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COMPTE RENDU DE LA REUNION ENTRE L’ASRP(GIZ) ET LE
SECRETARIAT EXECUTEF DE L’ITIE

Introduction
Le fundi 04 avril 2011 une renconire 2 eu lieu enire le Secrétariat Executif de VITIE et la GIZ

a travers son Appm a la Stratégie de Réduction de la Pauvreté.
L’objet de cette réunion était de faire I'état des lieux en vue de la préparation de la validation
du processus ITIE en Guinge. '
Etaient présents a cette rencontre:
Du c6té de GIZ : Mr Alpha DIALLO

Mr Mamadou Dian DIALLO
Du céte du Secrétariat Exécutif | Mr Mamadou DIABY

Mr Abdoulaye SOUMAH

Avant de commencer I’entretien Ja GIZ a remis au Secrétariat Exécutif de 'ITIE les
documents suivants :

- Le Compte rendu de la réunion du des partenaires au Développement Groupe
Thématique Mines gui a regroupé les représentants de : la BAD, de ’ALFES, du FMI,
de la Banque mondizale, de I'Union Européenne, de I’ AFD, de la Coopération francaise
et du Ministére des Mines et de la Géologie représenté par le Conseiller Technique du
Ministre.

- Les TdR du consultant pour la modération de I’ Atelier sur I’Etat des lieux de la
validation du processus ITIE en Guinée.

Au début de la réunion, le Secrétaire permanent a remercié la Coopération allemande & travers
son ASRP pour son appui 2 Ia participation de la Guinée 2 la 5° Conférence Mondiale de
PITIE 2 Paris les 2 et 3 mars 2011,

Le Chef de la cellule ASRF de la GIZ a fait le compte rendu de sa mission en Allemagne ou il
a participé 4 la vidéoconférence relative & I'atelier de préparation du Symposium minier et sa
renconire avec Messieurs le Chef du Secrétaire Exécutif et I’ex Président de de PITIE
Internationale.
Atelier préparatoire de la validation du Processus ETIE
Concernant |’ Atelier de Préparation 4 la validation du processus ITIE il a été proposé ce qui
suit ;
Programme d’ Atelier :
Premiere journée :

a) PEtat des lieux de FITIE Guinée ;

b) présentation des 20 indicateurs de la grille de validation

Deuxiéme journée :
a) Elaboration d’un Plan d’ Action adhoc de communication ;
b) Echanges avec touies les parties concernées de F'TTIE pour la collecte d’informations
permettant I’établissement d’une stratégie de communication ITIE

Date de I’atelier : pour une guestion de calendrier par rapport au symposium minier, il a éi¢
proposé que I’atelier se tienne ies vendredi 13 et samedi 14 mai 201 1.

Liste et Nombre de participants : e Secrétariat Exécutif & £té charge d’établir la liste de 50
personnes au maximun devant participer a cet atelier,

Gk 7S



Cet atelier sera animé par des consultants de haut niveau devant appuyer 'ITIE dans
I’élaboration du plan adhoc de communication devant aboutir 3 Ia stratégie de
communication,

Collecte, Réconciliation et Andit ITEE

A propos du Rapport de Collecte, de réconciliation et d’audit de I’exercice 2006 le Secrétariat
de P'ITIE a informé que le Chef de la mission du Consultant Deloitte France avait promis
dans son dernier message qu’il était en mission & Ouagadougou, qu’a son retour il réagirai sur
Ja finalisation de ce Rapport final tant attendu faisant partie désormais de la validation ITIE,
Un dernier de message de rappel était d’ailleurs en instance d’envoi audit consultant.

Quant 4 la Collecte 2007 2 2009, 1" Avis de non Objection de la Banque Mondiale est
conditionnée par la réalisation de I’audit comptable 2008 de 'ITYE dont I’ Accord de Don est
arrivé a expiration en 2009,

Atelier de validation dv cahier de charges par le CP/ITIE

Une requéte a été adressée par le SE/ITIE 4 I’ ASRP pour appui a la réalisation de cet atelier
L’ASRP a demandé au SE/ITIE la requéte écrite assorti du budget. de I’atelier comprenant le
temps de validation et le nombre de participants, Aussi, il a été demandé au SE/ITIE
d’imprimer ledit Cahier de Charges aux fins de sa duplication et de sa distribution.

Avant la fin de la rencontre les deux partenaires ont insisté sur la nécessité de communiquer,
avec ou sans la stratégie de communication ex : la confection et Ja présentation de panneaux
publicitaires sur ITIE 2 différents points importants de la ville (aéroport, Palais du peuple
etc...); cela, avant le symposium minier et une plus grande régularité des rencontres (au
moins une fois par semaine afin d’échanger sur I’état des lieux du processus ITIE pour une
solution a temps des problémes éventuels qu’il pourrait rencontrer..

Aussi, la dynamisation de I'ITIE passe par la réalisation des différentes activités ciblées lors
de la rencontre avec Mr le IMinisire des Mines et de la Géologie ; 3 savoir : le Décret
d’institution de 'ITIE, la revue de la structure de I’ITIE dont les membres (Comité de
Pilotage) doivent étre sélectionnés en conformité avec Ia représentation de différentes parties
prenantes au niveau institutionnel, leurs profils et leurs disponibilité.

Financement :
Pour le financement Le Secrétariat Exécutif de I’ITIE 2 poité a la connaissance de son

partenaire les informations suivanies :
- financement Bangue Mondiale ; conditionnée par ia réalisation de audit comptiabie

du Don exercice 2008 (qui a déja commencé) ;
- BAD :I’Accord de Don a ét¢ signé mais il n’ y a pas eu de Mise en vigueur encore.



VALIDATION DE UINITIATIVE POUR LA TRANSPARENCE DANS LES
INDUSTRIES EXTRACTIVES EN GUINEE

CAMIER DES CHARGES DU VALIDATEUR

APPUYE PAR LE COMITE DE PILOTAGE DU 30 JUILLET 2002 ET DU 17 FEVRIER 2017

i~ CONTEXTE

g Guinée o odhéré & VITIE v aurit 2005 par suite de lo déciaretion officielle de son Premiar
Ministre. Tous les organes ont Fié mis en place @ lo méme annge {Conseil de supervision,
Comité de Pilotage, Comité Fxecutif (supprimé apres), les sous-comités opérationnels
remplacés par deux commissions sictistiques et communication et renforcement des
capocités en plus du Secrétoriot Exdcuty.

Ces différents organes ont ienu compte dans leur comper.ition de lo présence de touies (es
parties prenantes {odministroticn nuhliue, entreprices wdractives el saciéié civile).

Aussitot, un comité de réflexion o té mis en glace pour véfiéchir sur lo composition, ies
profils et le nombre de membres du ~ormité permanent de Pilotage de PITIE qui alfeis éire mis
en place.

Ce dernier mis en place par suite J7Arrété Ministériel M°2858 du 20 juin 2005 est consiiiug
de 24 membres dont 12 de UAdministration publique et 17 des eoireprises extractives, de o
sacidté civile et des institutions républicaines.

Certaine membres du Comité de Pilotage ont éié rempiacés oo fur et & mesure de leur
nomination & d'outres houts posies de PELaL.

;

En 2006, un consultant o £té recruté par suite doppe! Voffre miernational sulvant

4

procédures de la Brrjue Mendicle pour réaliser la coliecie, ic réconciliation et 'oudit des
palements effectués par les enireprises miniéres et les revenus percus parles gdminisirations
publiques au titre de Fannde 2005.41 s'agissait pour lo coffecte des données stotistinues de

Mrs Richard Michel et N'Falleve MABE el pour Paudit du cobinet KPMG.
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A lo suite de la publication de et donnédes qui d été fuite wnt au nivedu nationat {central &t
dans les 8 communautés miniéres), des formulaires de praseniaiion des données stalistiques
appelées gabarits ont £té ndoptéee lors d'un atelier orgonisé ¢ cet effet & lintention des
entreprises minigres et des udministrotions publigues. Cer fortriaires devront contenir Jes
données statistiques ceriifides nar les commissoires gty corepies el nrésenidas
semestriellement par les entieprizes minieres.

inicres ef des administretions publigues concernées {socicles

Lo liste des entreprises
miniéres en phase d'exploitation] se tropvent en annexs i presen cohier de caarges.

If fout noter que toutes le: satreprises miniéres concernéos {les i} se sont engogées & "TIE
et & fournir les données st 'stigues. Elles ont collaboré =7 consequence avec les consuitants
ot cours de Pdlaboration des druy premiers rapports (7E



En 2008 un Administrateur en Poccurrence le cabinet Deloitte France a été recrulé par les
mémes procidures (Banque adendicie)  pour la collecte, in réconcliiation et Poudit des
donndes de Vexercice 2006. Le ropnart final de cette mission ¢ oré transmis au Secrétariot
Fxécutif de VITIE en avril 2011

Le dernier Plan d’action consensue! des parties prenanies o é1é adopté lors de la réunion ou
comité de Pilotage de PITIE o 17 février 2011. 1l s'agit du plan 201 1/2012/2013 (en annexe
du présent document).

concernant la validation, c'est ou cours de cette réunion gque le Comité de Pilotage o
réaffirmé apres s'étre engaod le 07 mai 2009 d faire la validation dy processus suivant ietlie
N°1025 du 24 juin 2009,

Aussf un premier atelier de validation regroupant toutes les pariies prenantes et anfimé pur
je Secrétariat Exécutif de VITIE internationale s'était tenu le 25 juin 2009, Des rencontres aver
les parties prenantes et fes autoritde administratives et politiues guinéennes avaient eu lieu
le 26 juin de lo méme annde n vue de les sensibiliser cur les enjeux et le fingncement de lg
validation.

Malheureusement, suite & lo situation séeuritaire qui prévalait en 2009, la Guinée o demansdé
par lettre du 26 novembre 1005 i suspension volontaire de son statut de pays condidel &
VITIE, demande acceptée por le CA de MTIE Iaterngtionaic par letire du 18 décembre 2008
nour une période moximale a0 G, o

te Gouvernement, par fettre 117 du03 fevrier 3011 s'est aussi résolument engage o
poursuivie le processus.

Le Conseil d’Administration de TIE internationagle a leve o suspension du stoiut de poys
candidat de ln Guinde lars de sc session du 187 mars 2013 o Paris gssorti d’une obligation e
validation dans un délal mosimum d'un an puis reporié cu 29 st 2012 afin d’applicction
des nouvelles régles de I'ITIE.

te Conseil du Gouvernement du feudi i9 jonvier AL17
Gouvernement § poursuivie o mise en ceuvre de FITiL
vafidation. . . . I

o

. iaffiemé Vengagernent du
. faire conséquemment

2.  PROCESSUS DE _PASSATION DES MARCHES POUE SASSURER LES SERVICES DTUN
VALIDATEUR

ur sere signé par le Président du
i PEoopomie ef des Finonces Lo

e

Dans le cadre de la validation, le coptrat avec fe velidar:

Comité de Pilatage et approuve por @ Ministre charge
projet de controt est en anpexe i présent document.

e
i

A cet effet des représentants it groube des parties preranies ueront un rile de sufy 0
trevers une commission o evaluction cui sera constitués par i Comité de Pilorage. Le critare
de sdlection sera lo sélectios husde suria qualité Technigus &t I cadr et lo pondéraiion pour

I'évaluciion se trouve Ein nnexe i arésent document.

Quatorze jours el un mols oni ¢ie respectiverment proposes comme délai pour e dépét des
manifestations d'intérét =F poi i présentation des offres techrigues et financizres & portir
de lo dote de notification



