PROCES VERBAL DE LA REUNION DU COMITE DE PILOTAGE DE
L’INITIATIVE POUR LA TRANSPARENCE DANS LES INDUSTRIES
EXTRACTIVES EN GUINEE (L'ITIE- GUINEE)

I - INTRODUCTION

Le Vendredi le 26 Septembre 2014 a 10 heures 40 mn une réunion du comité de
pilotage s’est tenue dans la salle des conférences du Ministére des Mines et de la
Géologie sous la Présidence de Monsieur Nava TOURE, président du Comité de
pilotage.

L’'ordre du jour de cette réunion était le suivant :

Présentation du nouveau Président du Comité de Pilotage de I'TTIE/Guinée ;

Approbation du proces-verbal de la réunion du Comité de Pilotage du
Vendredi 12 Septembre 2014 ;

Examen et approbation des TDR présentés par la Société Civile et les TDR
préparés par le Secrétariat Exécutif ;

Divers.
II- DEROULEMENT :

Mr DIABY Mamadou : Bonjour tout le monde, nous allons commencer notre
réunion qui comprend (04) points a 'ordre du jour.

Je vous présente Monsieur Nava TOURE, qui vient d'étre nommé, Secrétaire
Général du Ministere des Mines et de la Géologie et devient le Nouveau Président
du Comité de Pilotage de I'ITIE/G. il est ainsi le 5° Président depuis I'adhésion de
la Guinée a I'ITIE/International en 2005.

Nous avons eu comme Président successivement:
El HADJ Alimou DIALLO 2005-2008

Monsieur Abdoul Karim SYLLA 2008-2009
Docteur Aboubacar Koly KOUROUMA 2009-2011
Monsieur Guillaume CURTIS 2011-2014



Je vous signale la présence de Monsieur Dansa KOUROUMA, Président du Conseil
National des Organisations de la Société Civile Guinéenne.

Je passe la parole a Mr THIAM Mohamed Aly- pour souhaiter la bienvenue a notre
nouveau Président.

Mr. THIAM Mohamed Aly: Merci Mr. DIABY
Monsieur le Président du Comité de Pilotage ITIE/G.

Je voudrais au nom de l'ensemble des membres du Comite de Pilotage de
I'TTIE/G, vous souhaiter la bienvenue parmi nous et saluer surtout en vous un
homme d’expériences.

Vous connaissez bien les Mines et nous sommes certains que vous allez apporter
un nouvel ceil a ITTIE/G. Nous avons d( travailler en équipe ici pendant
longtemps ; peut étre que quelques routines se sont installées, nous comptons sur
vous pour bousculer ces routines et donner quelques innovations a notre travail.
Nous traversons une époque charniére par rapport a notre récente conformité ;
étant donné que sous peu nous allons étre réexaminés pour savoir si Nous avons

mérité cette 1 validation.

La tache est ardue, elle nous demande la disponibilité, I'assiduité et surtout d'étre
aux cotés de ceux qui sont chargés de diriger ce Comité.

Encore une fois, nous sommes heureux de vous recevoir et lorsque vous aurez les
détails avec le Secrétariat Exécutif, vous allez nous proposer de nouvelles vues sur
les exigences contraignantes que nous allons apprendre a résoudre avec vous.

S’agissant de la Projection ITIE sur 2015, nous avons des difficultés qui sont
d’ordre financier car le Gouvernement tarde a mettre a disposition la subvention ;
nous comptons sur votre énergie pour bousculer les montagnes afin que nous
ayons les moyens pour réaliser nos objectifs de facon durable.

Mr Nava TOURE : Rebonjour a tout le monde Mesdames et Messieurs.

C'est un honneur et un plaisir pour moi de venir travailler avec vous pour faire
avancer I'agenda dans le cadre de la Politique Nationale et la Stratégie mises en
place par le Gouvernement en faveur du changement. L'Initiative, c’est I'outil
majeur qui permet de témoigner la qualification de la gouvernance dans le secteur
Minier ; c’est fondamental. Ceci est loin d’étre un exercice de cosmétique.

Nous avons la chance d’avoir I'appui de nos partenaires, mais c’est a nous de faire
en sorte que cet appui soit bien orienté vers la Communauté de développement.
Je remercie Mr THIAM pour tout ce qu'il @ exprimé ici, surtout pour sa vision sur
les contraintes et défis a relever.

De toutes les facons, je n‘ai pas la prétention de diriger cette premiére session en
I'absence de mon frere DABO qui est le Vice-président du Comité et qui serait en



congé. Je demande au Secrétaire Exécutif de la mener a bien. Je retiens que Mr
THIAM a demandé de tenir la réunion dans une limite de temps de deux heures
avec ma participation. Je veux qu‘on commence par le début puisque j'espere que
les TDR sont déja lus par tous les membres.

Mais avant de rentrer dans le vif du sujet, bien que Mr Guillaume CURTIS ne soit
pas 3, je lui exprime mon sentiment sincére de reconnaissance pour toute la
bataille qu’il mena pour que la Guinée devienne un pays conforme. Nul n‘ignore
quil a eu a diriger ce comité pendant des années sans faille. Je le remercie pour
tout ce qu'il a fait pour que I'TTIE/G gravisse ce premier échelon en lui redonnant
le blason.

J'espére qu'aujourd’hui, on pourra épuiser |'ordre du jour et se contenir dans la
limite des deux heures.

II° POINT : Adoption du PV de la réunion du 12/09/2014
Mr Mamadou DIABY : Lecture du résumé
Pas d’objections "Procés-verbal adopté"

Avec la permission du comité, nous allons procéder a la projection du
documentaire sur les activités de I'ITIE/G qui a déja fait I'objet de critiques ; on
veut s'assurer que le réalisateur a apportée les corrections.

Mr COKER Gérard : La projection ne figure pas sur l'ordre du jour, on devait le
faire formellement, je propose donc qu‘on la rejette pour la réunion prochaine.

Mr Nava TOURE : Je suis d’accord avec Mr COKER pour ce qui est du probleme
de fond ; mais je demande votre indulgence pour accorder au S.E de projeter
puisqu'’il s'agit de cl6turer une activité qui a fait déja I'objet de Commentaires. Si
ca suscite des débats je ne le permettrai pas.

III® POINT : Examen des TDR

Mr Mohamed Aly THIAM : La réunion que nous avons tenue il y a 3 jours était
autour des TDR élaborés par un consortium de la société civile en partenariat avec
le Refamp/G sur l'organisation de la vulgarisation des rapports de I'TTIE/G.

Il est question de plusieurs ateliers, mais les moyens financiers font défaut et j'ai
eu a le signaler dans mon souhait de bienvenue au Président.

On a voulu indiquer au consortium qu’il y aura au moins un atelier en attendant
pour la société civile et du syndicat. Nous avons précisé que ce consortium soit



- le Renforcement des capacités des membres du Comité de Pilotage;

- la Stratégie de Communication et le manuel de Procédure Administrative et
Financiere.

Un autre TDR pour les investissements réalisés et les versements des revenus
pour les collectivités.

Ces derniers TDR ont été examinés par un cabinet, nous avons fait des
observations, la correction est faite et nous avons transmis les copies aux
bailleurs.

Mr Gérard COKER : Je veux juste rappeler sur le document de la société civile.
Les finances existantes ne concernent pas cette activité, donc les moyens font
défaut. On a demandé a ce que l'activité soit reportée sur I'exercice prochain en
2015 en prenant soin de prévoir les finances.

Cette activité dans notre PTBA se trouve a la rubrique de "ressources a
rechercher". Il faut faire la différence entre la Dissémination et la Divulgation.

La divulgation est une activité permanente qui nécessite des ressources.

Il ya un TDR qui a fait 'objet d’'un appel d’offre selon le Conseil d’Administration
de I'ITIE/Internationale, la revue du manuel de procédure pour rendre plus
efficace le secrétariat exécutif. Il faut retenir aussi que tous les membres de la
société civile ne sont pas de I'ONG "Publiez ce que vous payez".

Mr FALCON : Je veux ajouter que ce TDR a une grande importance pour la large
participation de la société civile et que le consortium soit élargi a toutes les
composantes de la société civile. Malgré le report de l'activité pour manque de
fonds, on a pensé a l'atelier qui peut étre realise.

Monsieur le Président du Comité de Pilotage vient d'innover en demandant a ce
que le Secrétariat Executif fasse le bllan des Finances ; puisque c’est une activité
conforme a son expertise.

Mr Nava TOURE : le compte rendu est exhaustif et il n'y a pas lieu d’engager un
débat. L'intervention des ressources par rapport au programme du travail doit étre
suivie. Un comité comme un autre fédere les activités. Pour des sujets aussi
importants que ceux soulevés par la Société Civile, je demande au Secrétariat
Exécutif de nous dresser un inventaire des mécanismes de financement qui
pourront &tre mis a contribution. Ces mécanismes existent bien, pourvu que le
projet a financer réponde aux normes exigees par les bailleurs.

Mr Kabinet CISSE : merci monsieur le Président, je voudrais remercier la
commission pour les observations pertinentes. On connait les difficultés en tant
que membre du comité de pilotage ainsi que les défis qui nous interpellent.



Pour un rappel, la Société Civile qui participe a cette dynamique a pose des actes
au moment ol la Guinée était suspendue. C'est a partir de nos activités que les
gens ont commencé a mieux connaitre I'TTIE/G. Soyez rassurés, nous allons
chercher des ressources.

Dans le plan d'action de ITTIE/G, on a vu qu’il ya une divulgation a faire ; et
puisque on est ensemble, cette approche nous a motivé a faire des propositions. Il
n’ ya pas meilleur acteur a toucher la population que la Sociéte Civile.

Le secrétariat exécutif devait nous informer sur la partie finance. Pour moi la
commission devait rendre compte et la décision revenait au S.E et au C.P. pour
nous donner la réponse. Pour I'atelier qui doit regrouper la société civile et le
syndicat, la coalition reste ouverte.

Puisque la commission a trouvé que le contenu du TDR est pertinent, nous
souhaiterons connaitre la décision des membres du comité par rapport a notre
proposition. Si non on pourra rester un peu a I'écart. Pour I'atelier, nous voulons
tout de méme étre fixés afin que nous fassions nos documents avec un contenu
thématique et les résultats a obtenir.

Mr Mamadou Taran DIALLO : Merci Monsieur le Président. Je veux juste
compléter Mr CISSE.

Les conclusions auxquelles la commission a abouties :

je veux demander au Secrétariat Exécutif si le montant de 640 000 US
offert par le Président de la République de Guinée est disponible ?

je rappelle que c’était pour faire la Dissémination, qu‘on a proposé que la
Société Civile prenne le monopole.

Le Comité de Pilotage a répondu qu'il fallait la commission multipartite pour cette
séance et que I'ONG. « Publiez Ce Que Vous Payez » avait un projet elle pouvait le
soumettre ; ce qui a éte fait.

Mr Gérard COKER : Je crois que ce dynamisme de debat n’en valait pas la
peine. Je précise & Mr CISSE que toutes les réunions du Comité Suivi-évaluation
se font en présence du Secrétariat Exécutif.

Quand le Comité dit que cette divulgation est importante, c’est que I'espoir est
permis. Nous avons proposé a ce que toutes les composantes de la Société Civile
partagent cette activité avec 'ONG " Publiez ce que vous Payez "

La divulgation s’étend sur toute I'année ; nous avons intérét a ce que ¢a se passe
bien.



Mr DIALLO Chérif : Merci Monsieur le Président,

Je représente la Banque Mondiale, effectivement nous avons regu les TDR, nous
les avons examinés et nous allons faire parvenir nos commentaires au Secrétariat
Exécutif.

Je veux rappeller que pour le financement des Cing (05) ateliers, cela est prévu et
le PAGSEM peut financer.

Quant on parle de finance, cela me surprend puisque la Banque Mondiale dans le
cadre de son appui a noté dans son plan d’action de financer les (5) Cinqg ateliers
dont un est déja fait.

Il faut revoir le réglement intérieur de I'ITIE/G ;

La stratégie de communication avait été retenue pour faire la mise en
ceuvre. Elle a été revue une fois ;

Le dossier des activités sur les Inventaires, suit son cours ;

- Les TDR pour rendre plus efficace le Secrétariat Exécutif est une question
importante, ce serait un plus. Par ailleurs il faut suivre tous les dossiers
déposés au niveau de la Banque Mondiale ;

Je veux en savoir plus sur le manuel de procédure.

Mr Nava TOURE : Pour le montant de 640 000 US, le Secrétariat Exécutif va
répondre.

Monsieur Chérif nous rassure que son projet peut financer certaines activités et le
S.E doit travailler en étroite collaboration avec les bailleurs afin qu’on puisse
réaliser ces activités avant la fin de I'année 2014 ; c’est essentiel.

Mr Mamadou DIABY : Mes collaborateurs vont répondre pour les finances et les
TDR.

Pour la somme de 637 400 US, il y a eu un plan triennal 2012, 2013 et 2014. Ce
montant constituait le Gap a combler mis a disposition pour arriver au résultat
auquel nous sommes parvenus aujourd’hui a savoir la conformite.

Il s’agissait d'un Gap sur trois ans 2012-2013-2014.

Il reste a rechercher un autre Gap de 298 000 US pour 2014 et dont Monsieur
le Premier Ministre demande l'intervention des Diplomates et des Institutions pour
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Mr THIAM Mohamed Aly : Je propose que Mr Chérif, la Société Civile et le
Comité de Suivi-Evaluation se réunissent pour une nouvelle réflexion sur les TDR
et faire des propositions concrétes au Comité de Pilotage.

Mr Nava TOURE : Je suis d’accord avec cette proposition. Nous avons été
interpellés par Mr DIALLO sur I'amélioration du S.E pour le rendre plus efficace.

Mr Mamadou DIABY : Nous avons eu la réunion avec la Commission Suivi-
évaluation pour que celui qui est chargé d'élaborer le manuel de procédure essaye
de revoir la structure et nous faire des propositions et c’est ce que nous allons
envoyer a I'ITIE/Internationale.

Dans cette attente, Je viens de recevoir les dernieres nouvelles de
I'TTIE/Internationale qui indique qu'il y a des Secrétariat de Trois (03) membres
ou de (50) membres, cela dépend des pays. Il n'y a pas de Secrétariat type.

Nous n’avons pas fait des TDR puisque Mr BOCOUM a dit lors de la derniere
réunion que si on a besoin d’un consultant, de faire appel a eux.

Mr CAMARA Ibrahima Sory : Juste pour rappeler que cette réunion a a son
ordre du jour l'examen et l'approbation des TDR de la Sociéteé Civile. Mais
aujourd’hui, on note quon ne peut pas amender. Il serait important que le
Secrétariat fasse une proposition tres rapide pour finir avec ce dossier.

Je pense aussi Monsieur le Président que votre expérience va contribuer a
améliorer la marche de ce Comite.

La commission de Suivi-Evaluation qui a été approuvée par le Comité de Pilotage,
se met a votre entiére disposition pour atteindre nos objectifs.

IV® POINT : Divers

Mr FALCON : Nous avons appris que la Banque Mondiale a octroyé le véhicule du
S.E via Ministére des Mines. Nous ne sommes toujours pas en possession de ce
véhicule indispensable aux multiples déplacements dans le cadre du travail ; un
handicap qui est a signaler. :

Mr THIAM Mohamed Aly : Une doléance Monsieur le Président, depuis notre
conformité, nous n‘avons pas vu le Ministre d’Etat Chargé des Mines et de la
Géologie, le Ministre d’Etat Chargé de I'Economie et des Finances. Nous n‘avons
pas pu rentrer en contact avec le Premier Ministre.

Mr Gérard COKER : Je viens renforcer ce qu‘a dit Mr THIAM.
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Vous devez insister sur cet aspect Monsieur le Président, car le Conseil de
Supervision doit tenir ces réunions régulieres, cela marque le sérieux de I'TTIE/G
dans sa marche. Je sais que vous étes assez méticuleux. Nous comptons sur vous.

Mr Nava TOURE : Je remercie tout un chacun pour la qualité des contributions,
nous allons dans la méme Direction et je veux qu’on agisse en mode participatif.

La prochaine réunion dans deux semaines. Je pense qu‘on peut se réunir deux
fois/mois dans le contexte actuel.

III- CONCLUSION :
Au terme de ses débats, le comité est parvenu aux recommandations suivantes :

> Le comité félicite Monsieur Nava TOURE pour sa nomination au
poste de Secrétaire Général du MMG et lui souhaite la bienvenue a
la présidence du comité de pilotage de I'ITIE-Guinée ;

> Le comité approuve le procés verbal de sa réunion du 12
septembre 2014 ;

> Le comité note que les TDR présentés par la société civile sont
pertinents. Cependant le financement de la divulgation est a
rechercher. Il invite par conséquent le S.E a lui faire un inventaire
des possibilités de financement de cette activité ;

> Le comité invite le S.E a lui soumettre les différents TDR corrigés
pour leur approbation lors de sa prochaine réunion.

Séance Levée a 12h 15min

Le Rapporteur




