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1. Le Conseil de supervi-
sion tient sa réunion de 
l’Année 2025 ;
2. Le Comité de pilotage 
de l’ITIE-Guinée tient 
sa cinquième réunion de 
l’Année 2025 ;
3. Mission du Directeur 
pays de la Guinée du Se-
crétariat International de 
l’ITIE 
4. Validation de la Guinée 
à l’ITIE
5. L’évolution des retom-
bées du secteur minier ;
6. Démarrage de l’exploi-
tation du Projet 
Simandou 

E D I T O R I A L
Les res-
sources 
extractives 
génèrent 
des moyens 
financiers 
et d’autres 
avantages so-
cio-économiques importants pour 
le développement du pays.
Si la gestion de ces moyens acquis 
ne se fait pas en toute transparence, 
clé de la bonne gouvernance, 
cela aboutira à l’opacité dont les 
conséquences sont la corruption 
et les détournements des fonds pu-
bliques amenant à plus de pauvre-
té, de retard dans le développement 
du pays et même à l’incivisme 
et des manifestations publiques.
Pour inverser cette tendance, soute-
nons l’ITIE (initiative pour la Trans-
parence dans les Industries Extrac-
tives) garant d’un développement 
harmonieux et prospère pour tous 
à partir des ressources extractives.
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I.Le Conseil de Supervision de l’ITIE-Guinée tient sa 
réunion annuelle de l’année 2025

Chaque année, le Conseil de super-
vision de l’ITIE-Guinée, structure 
faîtière de l’ITIE-   Guinée, tient sa 
réunion annuelle.
Il a pour objectif : 
-L’orientation stratégique de 
l’ITIE ;
-  L’information sur la situation de 
la mise en œuvre de l’ITIE ;
- L’approbation du Plan d’Action 
de l’ITIE -Guinée de chaque exer-
cice fiscal ;
- Et le déblocage d’éventuels obs-
tacles que connaît l’ITIE en Gui-
née.
Le Conseil de supervision est pré-
sidé par Monsieur le Premier Mi-
nistre, Chef du Gouvernement, et 
composé des Ministres de l’Eco-
nomie et des Finances, des Mines 
et de la Géologie, du président 
de la Chambre des Mines et du 
Président des Organisations Na-
tionales de la Société Civile en 
Guinée. Son Rapporteur est le Pré-
sident du Comité de Pilotage de 
l’ITIE-Guinée qui est le Secrétaire 

Général du Ministère des Mines et 
de la Géologie.
A ce titre, le 25 mars 2025, la ré-
union annuelle du Conseil de Su-
pervision s’est tenue à 15h à la Pri-
mature.
Etaient présents : le Premier Mi-
nistre, la Ministre de l’Environ-
nement, la Cheffe de cabinet du 
Ministère des Mines et de la Géo-
logie, le Ministre Directeur de ca-
binet de la Primature, le Conseil-
ler aux mines de la primature, le 
Conseiller principal du Ministre 
de l’Economie et des Finances, le 
Conseiller principal du Ministre du 
Budget, le Président de la Chambre 
des Mines le Secrétaire Exécutif 
de l’ITIE -GUINEE et la Repré-
sentante de la Société Civile.       
Après la présentation de la situa-
tion de la mise en œuvre de l’ITIE 
et le Plan de Travail et Budget An-
nuel, le Conseil de Supervision a 
pris connaissance de la situation 
de l’ITIE-Guinée Après débats, il 
a approuvé le Plan de Travail et 
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Budget Annuel (PTBA) 2025.
Le Procès- Verbal de cette réu-
nion est publié sur le site web 
de l’ITIE-Guinée suivant le lien 
ci-dessous https://www.itie-
guinee.org/proces-verbal-de-la-
reunion-du-conseil-de-supervi-
sion-de-litie-guinee-2025/  
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II. Le Comité de Pilotage de l’ITIE-Guinée tient sa 
cinquième réunion de l’année 2025

Le 08 octobre 2025, le Comité de 
pilotage de l’ITIE-Guinée a tenu 
sa cinquième Réunion de l’Année 
2025.
Cette réunion présidée par Mr 
Iboun Moussa CONTE de la socié-
té civile, avait pour Ordre du jour :

1.Approbation du Procès-verbal 
de la réunion du Comité de pilo-
tage du 14 mai 2025 ;

2.Présentation par le DG du 
CPDM sur le retrait des permis de 
certaines sociétés minières ;
 
3.Approbation des formulaires 
de déclaration (Modèles) pour la 
validation de l’ITIE remplis par 
le Secrétariat Exécutif de l’ITIE-
GUINEE ;
4.Informations sur la Mission de 
validation du Secrétariat Interna-
tional de l’ITIE ;
5.Divers
Au terme des débats, les conclusions 
de cette réunion sont les suivantes :
1.Le Comité de pilotage de 
l’ITIE-Guinée a approuvé le Pro-
cès- verbal de sa réunion du 14 
Mai 2025 ;

2.Le Comité a approuvé les For-
mulaires ou modèles de validation ;
3.Le Comité a pris bonne note du 
séjour à Conakry de la Mission du 

Secrétariat International de l’ITIE 
dans le cadre de l’évaluation de la 
Guinée à partir du 27 octobre 2025.

III- Mission  du Directeur  pays 
de la Guinée au Secrétariat 
International de l’ITIE 
Du 03 au 30 avril le Directeur 
pays de la Guinée au Secrétariat 
International de l’ITIE, a effectué 
un séjour en Guinée.
Cette mission était placée dans le 
cadre des préparatifs de l’ITIE-Gui-
née à sa prochaine validation.
Son programme a commen-
cé par le Secrétariat Exécutif de 
l’ITIE-Guinée où il a pu échan-
ger avec les cadres de ce service 
sur les enjeux de la validation, les 
nouveaux modèles de validation 
et le nouveau type de notation.
Il a eu à rencontrer tous les col-
lèges des parties prenantes de 
l’ITIE pour expliquer comment 
chacun doit remplir les formu-
laires relatifs à leurs Engagements 
respectifs à l’ITIE et prouver cet 
engagement à travers les pré-
sences aux rencontres des par-
ties prenantes, les preuves des 
activités réalisées et leurs effets.

La séance de travail avec les En-
treprises minières s’est tenue à la 
Chambre des Mines, celle de la So-
ciété civile à Hamdallaye et l’Admi-
nistration publique au bureau du Se-
crétariat Exécutif de l’ITIE-Guinée.
Chaque collège s’est engagé à 
remplir correctement le For-
mulaire d’engagement afin de 
mieux réussir la validation.
Après les entretiens avec les diffé-
rents collèges, le Directeur pays a 
commencé les plaidoyers pour le 
financement des Plans d’Actions 
et de Budget de l’ITIE-Guinée au-
près des partenaires techniques 
et financiers (Banque Mondiale, 
BAD, Union européenne et GIZ).
Au terme de son séjour Mr paye 
a formulé des recommanda-
tions en vue de l’amélioration 
de la mise en œuvre du pro-
cessus ITIE en Guinée et pour 
mieux préparer la validation.

4.Validation de la Guinée à 
l’ITIE
Dans le cadre de la mise en œuvre 
de l’ITIE, chaque pays membre 
de l’ITIE est évalué par rapport à 
la satisfaction des exigences de la 
Norme tous les trois ans. Initiale-
ment, la quatrième validation pour 
la Guinée était prévue pour avril 
2024. Compte tenu du changement 
intervenu (passage de la Norme 
2019 à la Norme 2023) à l’occa-
sion de la Conférence Mondiale de 
l’ITIE tenue au mois de juin 2023 à 
Dakar, et afin d’adapter le plan d’ac-
tion national à la Norme, cette date 
de validation a été reportée en avril 
2025 et enfin le 1er octobre 2025.
Le Rapport de la dernière valida-
tion avait ressorti cinq mesures 
correctives pour lesquelles le Se-
crétariat Exécutif et le Comité de 
pilotage de l’ITIE-Guinée sont en-
train de fournir les efforts néces-
saires en vue de leur satisfaction.
Le Comité de pilotage de 
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l’ITIE-Guinée avec toutes ses par-
ties prenantes et le Secrétariat 
Exécutif de l’ITIE se sont pré-
parés pour la meilleure réussite 
de cette quatrième validation.
C’est à ce titre que deux person-
nalités de l’ITIE internationale 
sont arrivées les 25 et 26 octobre 
2025 à Conakry. Ce sont Ma-
dame Christina BERGER Direc-
trice chargée de la validation au 
Secrétariat International de l’ITIE 
et Monsieur Papa Alioune Ba-
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dara Paye, Directeur pays de la 
Guinée à l’ITIE internationale.
Après avoir rencontré le Secrétariat 
Exécutif de l’ITIE-Guinée, c’était le 
tour des autorités gouvernemen-
tales dont le Premier Ministre, Pré-
sident du Conseil de supervision 
de l’ITIE-Guinée, toutes les parties 
prenantes ; à savoir : la Chambre 
des Mines, la société Civile 
membres et non membres du Co-
mité de pilotage de l’ITIE-Guinée.
A l’occasion, plusieurs modules 

avec des questionnaires relatifs 
aux exigences de l’ITIE ont été 
remplis par le Secrétariat Exé-
cutif et approuvés par le Comi-
té de pilotage de l’ITIE-Guinée.  
C’est le 30 octobre 2025 que la Mis-
sion de validation a pris fin avec le dé-
part de la Directrice de la validation.
 Au mois de Fevrier 2026, le projet 
de Rapport de cette Mission par-
viendra à l’ITIE-Guinée pour com-
mentaires.
Ensuite, le Rapport amendé sera 
transmis au Conseil d’Adminis-
tration de l’ITIE pour décision. 

Une vue de la salle de réunion du Comité de Pilotage de  l’ITIE-GUINEE

Une vue de la salle pendant la réunion avec l’Equipe du secrétariat International de l’ITIE : 
Mme Christina Berger et Mr Papa Alioune Paye

La Mission du Secrétariat International de l’ITIE (Mme Christina et Mr Paye) avec le Secrétaire Général, la Cheffe de cabinet du MMG 
et le Secrétaire Exécutif de l’ITIE-GUINEE
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5. L’Evolution des retombées du secteur minier
Le secteur minier guinéen constitue l’un des piliers les plus importants de l’économie guinéenne à travers 
son évolution ascendante au fil des années dans sa contribution aux recettes budgétaires de l’Etat, au PIB et 
aux exportations.
Le tableau ci-dessous retrace cette évolution à travers les données ITIE.

AN-
NEE

REVENUS TO-
TAUX (USD)

REVENUS POUR 
COMMUNAUTES

% RE-
CETTES 
BUDGET

% PIB  EXPOR-
TATION

RECETTES BUDGE-
TAIRES

% 
EMPLOIS

2005 128 512 000 4 851 000 USD

2006 129 435 000 3 104 000 USD

2007 174 938 692 12 904 151 410 GNF 27% 700 660 515 972 GNF

2008 215 107 188 17 868 691 856 GNF 29% 970 100 000 000 GNF

2009 207 291 696 14 010 928 359 GNF 27% 975 190 060 830 GNF

2010 222 303 108 32 287 932 052 GNF 30% 4,6% 1 261 813 724 753 GNF

2011 281 805 744 32 287 932 052 GNF 121 19,4% 6 821 057 995 644 GNF

2012 379 994 765 59 226 376 792 GNF 33% 6,7% 2 579 667 028 605 GNF

2013 324 437 000 69 984 512 000 GNF 28% 2 241 840 140 000 GNF

2014 285 456 000 33 555 773 000 GNF 23% 2 001 044 880 000 GNF

2015 293 000 000 48 836 856 000 GNF 24% 2 191 801 918 000 GNF

2016 337 000 000 58 700 000 000 GNF 25,20% 22,71% 97,8% 2 887 300 000 000 GNF 5,2%

2017 505 000 000 89 300 000 000 GNF 32% 15% 78% 4 162 800 000 000 GNF 0,4%

2018 543 850 000 101 803 540 484 GNF 30,71% 18,40% 78,86%  3 813 930 000 000 GNF 6,54%

2019 480 000 000  205 842 841 507 GNF 13,24% 13,12%  3 901 310 000 000 GNF

2020 556 000 000  126 681 589 620 GNF 26,36% 16,48% 77,82% 4 522 580 000 000 GNF 6,10%

2021 607 000 000 3 773 273 634 GNF 24,46% 18,27% 91,48% 5220 810 000 000 GNF 6,70 %

2022 7 842,31 M GNF 
ou
 916 877501,96 
USD

29,74% 20,01 92,32 % 6 976 640 000 000 GNF 6,56%

Source : Rapports ITIE-Guinée 
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En attendant la publication des Rapports ITIE-Guinée 2023 et 2024, les données recueillies sur la 
production minière pour ces exercices sont celles extraites du dernier bulletin des statistiques mi-
nières du Bureau de Stratégie et de Développement (BSD) du Ministère des Mines et de la Géologie.
En effet, d’après ce document, la production minière au cours de l’exercice 2024 est la suivante :
« Au terme de l’année 2024 : Les Sociétés (AGB2A SDM, AGB2A GIC, ASHAPURA BXTE, BAM, 
CBG, CHALCO, COBAD, CDM chine, GAC, SMB, SPIC, CBK, DYNAMIC MINING, ZnGuiM) évo-
luant dans la filière Bauxitique ont produit globalement 141 708 931 tonnes avec une exportation totale 
de 145 859 987 tonnes par rapport à l’année 2023 qui s’élevaient respectivement à 122 991 787 tonnes 
et 126 587 730 tonnes soit une augmentation de 15% pour la production et 15% pour l’exportation. 

PRODUCTION EXPORTATION
Année 2022 2023 2024 2022 2023 2024
Total 103 525 513 122 991 787 141 708 931 102 288 468 126 587 730 145 859 987

• La Société d’Alumine (FRIGUIA) a produit et exporté respectivement 351 252 et 339 149 tonnes soit une 
augmentation de 39% de production et une augmentation de 27% d’exportation par rapport à l’année 2023 
qui s’élevaient respectivement à 251 922 tonnes et 266 429 tonnes.
 • La société Guinéenne des Mines de Fer (SGMF) a exporté 171 880 tonnes soit une augmentation de 100% 
d’exportation par rapport à l’année 2023. 

Comparaison des Productions et Exportations de Bauxite 2022 à 2024 (Tonnes)

Initiative pour la Transparence dans les Industries Extractives en Guinee

PHOTO D’UNE EXPLOITATION DE BAUXITE

PHOTO D’UN EMBARQUEMENT EN VUE DU TRANSPORT MINIER

5



Production et   exportation de Fer (tonnes)

Année     2024 PRODUCTION EXPORTATION
Total 171 880 171 880

Production & Exportation industrielles de l’Or - Année 2024 (Kg)

Dans la filière aurifère, nous avons cinq sociétés industrielles (SAG, SMD, SMM, NJMC et KGM) trois 
sociétés semi - industrielles (GBG, GGE et WEILY MINING SA) et des exploitations artisanales (Or et 
Diamant), dont la majorité est localisée dans les formations birimiennes en Haute Guinée.

SOCIETE  SAG SMD SMM NJMC KGM Totaux

Product Exporta-
tion

Produc-
tion

Exporta-
tion

Produc-
tion

Exporta-
tion Product Exportat Product Export Produc Export

8 488 9 983 4 667 4 509 3 890 3 744 450 457  1332 1 623 18 834 20 311

Production et Exportation d’Or semi-industriel - Année 2024 (kg)

GBG
Production Exportation GGE

Production Exportation
WEILY MI-
NING SA
Production

Exportation TOTAUX
Production Exportatiojn

393 520 1 117 1 118 98 98 1 609 1 735

Exploitation artisanale

Or artisanal 2024
En 0nce En KG

1 680 398 52 266

En résumé : Au terme de l’année 2024 : 
• Les Sociétés Industrielles de l’or ont exporté globalement 616 531 onces (19 176 Kg) soit une augmentation de 3% 
par rapport à 2023 qui était de 598 957 onces (18 630 Kg). 
• Les Sociétés semi-industrielles d’or ont exporté 55 796 onces (1 735 Kg) soit une augmentation de 1% par rapport à 
2023 qui était de 55 066 onces (1 713 Kg). 
• L’exportation artisanale de l’or se chiffre à 1 680 398 onces (52 266 Kg) soit une baisse de 10% par rapport à 2023 
qui était de 1 866 607 Onces (58 058 Kg). 
• Les exportations d’or (industriel, semi - industriel et artisanal) se sont chiffrées à 2 389 212 onces soit une baisse de 
7% par rapport à 2023 qui s’élevaient à 2 520 630 onces. • L’exportation du Diamant se chiffre à 111 825 carats soit 
une augmentation de 7% par rapport à 2023 qui était de 104 384 carats. 

Secteur aurifère 
Exportation (en once)

2022 2023 2024

Industriel 764 273 598 957 653 018

Semi industriel 44 178 55 066 5 796

Artisanal  2041 006  866 607 1 680 398

Total 2 849 457 2 520 630  2 389 212
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Comparaison des Productions et Exportations d’Alumine 2022 à 2024 (Tonnes)

PRODUCTION EXPORTATION
Année 2022 2023 2024 2022 2023 2024
Total 336 100 251 922 351 252 317 416 266 429 339 149

Source BSD/MMG
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Le projet Simandou a commen-
cé en 1997 avec la signature des 
titres miniers pour Rio Tinto sur les 
blocs 1,2, 3 et 4. Ensuite les blocs 
1 et 2 ont été attribués à BSGR 
avant d’être réattribués à Winning 
Consortium Simandou en 2019.
Le projet a prévu une production 
annuelle de 120 millions de tonnes 
de minerai de fer pour les quatre 
blocs de Simandou dont le Premier 
et le deuxième bloc pour Winning 
Consortium Simandou et le troisième 
et le quatrième bloc pour Rio Tinto.
 Ce sont ces deux sociétés qui ont né-
gocié avec l’Etat, l’exploitation de ce 
Gisement exceptionnel de fer vue sa 
quantité et sa qualité. Il faut noter que 
ce minerai de Simandou est très prisé 
pour sa capacité de réduction des émis-
sions de gaz carbonique dans l’indus-
trie sidérurgique mondiale. C’est pour-
quoi on l’appelle ‘‘le minerai vert’’.
Ce projet, avec un investissement de 
Vingt Milliards USD, est divisé en 
trois domaines dans lesquels l’Etat 
détient une participation gratuite de 
15%. Ce sont : la Mine, les infrastruc-
tures (Voie ferrée et port) et l’Aciérie 
de 500 000 t d’acier ou de pellette.  
Le chemin de fer, en deux voies de 
650 km : la partie minéralière et le 
Fret commercial et passager avec des 
gares prévues à des endroits précis.

VI.  Le Projet Simandou :  lancement
Pour la démobilisation du person-
nel parmi la soixantaine de mille 
qui a été utilisé pendant la phase de 
construction, un Plan de démobili-
sation a été mis en place pour ac-
compagner ceux qui n’auront pas la 
chance de continuer à travailler en 
phase d’exploitation ou figurer parmi 
les 10 000 à 15 000 emplois directs.
A ce titre, une plateforme de re-
vendication a été mise en 
place pour les cas de plainte.
Aussi, chaque trimestre Rio Tinto or-
ganise des rencontres avec la Société 
civile (fortement ancrée dans les com-
munautés et étroitement liées aux mé-
dias) afin de rendre compte non seule-
ment des avancées du Projet Simandou 
et les dispositions prises pour la dé-
mobilisation du personnel non néces-
saire en phase d’exploitation minière. 
Ces rencontres permettent de 
construire des relations positives, 
d’instaurer un dialogue construc-
tif, autour du projet et à contrer les 
risques de désinformation. Un Co-
mité Consultatif a été mis en place 
dont l’ITIE-GUINEE fait partie in-
tégrante afin de participer à ces ren-
contres et comprendre les disposi-
tions mises en place dans le cadre de 
l’accompagnement des démobilisés. 
Le projet Simandou suscite telle-
ment d’espoir en Guinée qu’avec lui 

est bâtie la Vision Simandou 2040 
dont les différents volets seront ex-
posés dans une prochaine édition.
Ce projet Simandou, après la fina-
lisation de toutes les conventions 
et contrats, a démarré le mardi 11 
novembre 2025 avec l’arrivée du 
train minéralier chargé, au port 
de Morébaya à 11H11 et le dé-
part du premier bateau minéralier.
Ce lancement du Projet a été marqué 
par, outre le Président de la Répu-
blique de Guinée Mamadi DOUM-
BOUYA, la présence de deux Chefs 
d’Etat ; : leurs excellences Paul 
KAGAME du Rwanda et Brice Clo-
taire Oligui NGUEMA du Gabon.
Il y avait aussi Les Premiers Mi-
nistres de la Guinée Amadou 
Oury BAH de la Guinée, Beau gré 
MAMBE de la Côte d’Ivoire, de 
Liu Ghozhong Vice Premier Mi-
nistre de la Chine et le Ministre des 
Mines et Géologie de la Sierra Léone
Avec cette exploitation, le PIB 
de la Guinée pourrait dou-
bler ou augmenter de la moitié.
L’exploitation de ce minerai s’inscrit en 
outre dans la diversification et la trans-
formation structurelle de notre écono-
mie qui a été jusqu’à date, dépendante 
de la production de bauxite et d’or. 

 Photo du bateau minéralier au port de Moribaya  (préfecture de Forécariah)
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La haute délégation venue assister au lancement de ce gigantesque projet du Simandou

De hautes personnalités de la Guinée dont les membres du Gouvernement et le Président du Comité Stratégique du Projet Simandou

Les Chefs d’État de la République de Guinée, du Rwanda et du Gabon et les hautes délégations venues assister au lancement 
du gigantesque projet Simandou
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